附件

关于内部控制评价工作的服务需求

一、项目基本信息
（一）项目名称：
靖西市妇幼保健院2025年内部控制评价工作服务项目
（二）项目背景
[bookmark: _GoBack]按照《公立医院内部控制管理办法》、《自治区卫生健康委关于印发《广西壮族自治区公立医院内部控制评价管理办法（试行）》的通知》等文件，要求公立医院每年7月31日前完成上年度的内控评价工作。为进一步规范我院的内部控制评价体系及更好的完成2026年内部控制评价工作，现拟聘请第三方机构到院开展2025年医院内部控制评价工作服务。
（三）服务周期
服务周期：自合同签署之日起三个月内，乙方交付全部评价成果且甲方验收合格、款项结清，双方履行完毕约定的所有义务后终止。
2、 服务范围
（一）评价范围
1.单位层面内部控制
内部控制组织架构与议事决策、内控工作运行机制、风险评估机制、关键岗位与人员、会计及信息系统、信息系统管控、财务与业务融合、内控监督与考核、廉政风险防控等。
2.业务层面内部控制
预算管理、收支管理、政府采购、资产管理、建设项目、合同管理、医疗业务、信息化建设等。
3.内部控制关键业务流程测试、流程执行情况
预算管理、收入管理、支出管理、采购管理、资产管理、
建设项目管理、合同管理等。
[bookmark: heading_8]（二）服务内容
	序号
	服务工作对象
	服务工作的内容和要求
	成果文件

	1
	靖西市
妇幼保健院
	医院层面内部控制评价的内容主要包括内部控制组织架构与议事决策、内控工作运行机制、运行机制、风险评估、关键岗位与人员、会计及信息系统、信息系统管控、财务与业务融合、内控监督与考核、廉政风险防控医院控制环境、监控活动等方面。
各业务层面内部控制的评价内容主要包括医院预决算管理、资产管理、债务管理、收入管理、支出管理、合同管理、采购管理、工程项目管理、科研项目管理、财政专项项目管理、经济活动信息化管理等方面。
内部控制建设监督检查工作小组对上一次内部控制评价所提出的缺陷、风险、整改建议、整改措施的落实情况进行检查。
	《内部控制评价报告》、《风险评估报告》、完整的内控评价工作底稿、整改台账、优化建议

	2
	
	完成内部控制评价指标中内部控制关键业务流程测试、流程执行情况，包括对预算管理、收入管理、支出管理、采购管理、资产管理、建设项目管理、合同管理的关键业务流程进行了测试。
	测试底稿（包含测试记录、测试样本选取原则及具体样本、测试结果等）；优化、更新内容。

	3
	
	提供整改咨询指导（不含驻场）。
	


三、服务要求
1. 近3年≥2家公立医院内控/审计案例，熟悉政府会计与医院内控；                                     
2. 独立法人，含内控/审计/咨询经营范围，会计师事务所执业证，注会≥1人；                        
3. 项目负责人：中级职称+注会，≥5年经验，医疗行业优先；                           
4. 团队≥3人，负责人驻场，换人需医院书面同意；                                               5. 信用良好，无失信违法记录，不接受联合体投标。
（二）工作质量要求
1.合规性标准：严格遵循《会计法》、《预算法》、《政府采购法》、《政府会计制度》、《公立医院内部控制管理办法》等国家法律法规，确保内控评价工作合法合规。
2.行业规范：按照行政事业单位内部控制规范、医疗卫生机构财务管理制度、医保基金使用管理规定等；
3.内部制度：医院现行章程、管理制度、岗位职责、业务流程、议事规则等内部文件；
4.上级文件：卫健委、财政局、审计局关于内控建设与评价的专项通知要求，按照《广西壮族自治区公立医院内部控制评价指标》的要求开展内控评价工作。
（三）成果交付要求
1. 乙方交付的成果必须合规合法，符合卫健委、财政、审计及广西内部控制评价指标要求；                                     
2. 交付内容：乙方向甲方交付《内部控制评价报告》、《风险评估报告》、整改台账、内控评价工作底稿、关键业务流程穿行测试与控制测试底稿、优化建议等材料；交付的材料要求电子(PDF+Word)各1套，纸质材料一式 肆 份。                 
    3. 成果要完整、准确、合规、按时交付。
（四）保密与纪律要求
1.双方对在合作中知悉的对方商业秘密、财务数据、人事信息、业务流程、内控资料、患者信息等涉密内容，承担永久保密义务；
2.经对方书面同意，任何一方不得向第三方（关联方除外）泄露、传播、使用涉密信息；
3.乙方评价成果仅用于甲方内控管理与上级报送，不得用于其他用途；
4.违反保密义务的一方，需赔偿对方全部经济损失并承担相应法律责任。
5.工作纪律：严禁聘用非本所人员参与项目，严禁与医院相关人员串通舞弊，严禁擅自留存医院内控资料原件；不得将项目转包或分包。
四、服务成果与验收标准
1.服务成果：按成果交付要求提供对应的服务成果材料。
2.验收标准
完整性：报告涵盖全部约定服务范围，附件材料齐全，问题梳理无重大遗漏。
准确性：缺陷问题准确，整改建议具有针对性与可操作性。
合规性：报告格式规范，表述清晰，结论明确，符合相关法律法规及行业标准。
及时性：按约定时间提交全部成果文件，后续服务响应及时。
五、其他事项
（一）资料提供
医院将指定专人配合工作，由各方块的负责人及时提供内控评价工作所需的相关台账资料，并对资料的真实性、完整性负责。
（二）沟通机制
项目实施期间，项目负责人需实时与内控评价的牵头部门沟通进度，汇报工作进展、反馈发现问题，协商解决工作难点。
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